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Este trabalho tem como objetivo investigar e identificar as expectativas e anseios dos alunos que se inscreveram e participaram do Projeto  de Extensão denominado: Caminhos para o desenvolvimento das Comunidades do Vale do Mamanguape. Visa ainda levantar discussões sobre a importância de Cursos de qualificação para o trabalho nesta comunidade e os resultados esperados por aqueles que neles estiveram envolvidos. O estudo foi desenvolvido na cidade de Rio Tinto, com alunos que participaram do curso de Assistente Administrativo, desenvolvido no período de 11 de novembro a 11 de dezembro de 2008 no Campus IV da Universidade Federal da Paraíba. A metodologia utilizada foi tanto a qualitativa, por se tratar de expectativas e anseios, como quantitativa, já que as duas se completam. O instrumento de pesquisa utilizado foi o questionário, previamente elaborado e com questões de múltipla escolha. A análise dos dados se deu de forma simples e manual através da leitura e compreensão das respostas. Ao final do trabalho constatou-se que os alunos que participaram do Curso de Assistente Administrativo se dividem em três categorias principais de expectativas e anseios: os que estavam desempregados e desejavam qualificar-se na tentativa de encontrar um emprego; os que já tinham um emprego e desejavam aprimorar seus conhecimentos e os que buscavam qualquer ajuda para serem aprovados no Processo Seletivo Seriado e entrarem na universidade.
Palavras-chave: Trabalho, importância, expectativas.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________(1) Bolsista, (2) Voluntário/colaborador, (3) Orientador/Coordenador, (4) Prof. colaborador, (5) Técnico colaborador.

