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RESUMO: O processo de tomada de decisdo faz parte de um periodo conflitivo e
decisivo na trajetéria dos adolescentes. Alguns destes jovens necessitam fazer esta
escolha muito cedo. Neste sentido, 0 acesso a um programa de Orientacdo Profissional
(OP) é relevante, principalmente aos alunos da rede publica de ensino, ja que a decisao
por uma profissdo vai perpassar a vida destes estudantes. Os fatores socioecondmicos
sdo determinantes para a efetivacdo da escolha profissional pelos jovens. Desta maneira,
a partir da necessidade de uma orientacéo para os estudantes, o seguinte projeto, realiza
0 processo de OP por meio de sessdes grupais, nas quais sdo contemplados técnicas e
instrumentos psicolégicos. O objetivo deste estudo € descrever a importancia da
avaliacdo psicologica e uso da informacdo como ferramentas no processo de Orientacédo
Profissional (OP). A informacdo, como um todo tem um papel relevante no
desenvolvimento da maturidade para a escolha de carreira, assim como 0s testes
psicolégicos que sdo usados também como fonte de informacdo. Através da Avaliacéo
Psicoldgica, buscamos ainda compreender os resultados do processo através da
Maturidade Profissional. Portanto, este projeto de OP promoveu aces e atividades que
visam desenvolver tal maturidade para a tomada de decisdo profissional dos estudantes
da rede publica, através do uso da informacdo e da avaliacdo psicolégica como
fundamentais neste processo, proporcionando aos estudantes, condicdes favoraveis a
uma escolha consciente e assertiva.
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1. INTRODUCAO

A Orientacdo Profissional (OP) € um processo que vai favorecer ao adolescente
pensar e refletir sobre os aspectos inerentes a tomada de deciséo acerca do seu futuro
profissional. Tal orientacdo se constitui como um processo para além da propria
escolha, sendo também contribuinte na discussdo do trabalho em si como uma forma de

inserir-se socialmente.



Dessa forma, proporcionar a estes estudantes um processo adequado, significa
coordena-lo como um todo, e ajudar aos estudantes trabalharem suas dificuldades. E
auxiliar para que o orientando, a partir do desenvolvimento do processo adquira a
maturidade e autoconfianca para seguir seu caminho; uma vez que a OP vai promover 0
autoconhecimento do sujeito através das técnicas utilizadas, no qual ele sera ativo
construtor do seu projeto de vida (BARDAGI & COLS., 2005).

Dessa forma, BASTOS (2005) descreve o trabalho dos orientadores como um
desafio que se coloca diante da demanda dos alunos do Ensino Médio da rede publica
de ensino, pois devem conhecer quem sdo estes adolescentes, saber das demandas atuais
da sociedade, os fatores que permeiam e influenciam no processo de tomada de decisao,
0s cursos oferecidos e a realidade socioecondmica.

Portanto, principalmente aos jovens de condi¢Ges sociais desfavorecidas
percebe-se que o processo de OP pode favorecé-los, ja que esta condicdo ndo vai
determinar seu destino, mas a realidade socioecondmica vai repercutir sobre as chances
que este estudante teria de alcancar as metas estabelecidas, ou até mesmo de se inserir
no &mbito universitario e no mundo do trabalho.

Ao compreendermos a problemaética do estudante da rede pablica de ensino no
contexto da tomada de decisdo profissional, afirmamos que este trabalho decorre da
experiéncia de estudantes de Psicologia da Universidade da Paraiba no processo de OP
de estudantes do Ensino Médio de escolas publicas. Este é fundamentado no
autoconhecimento e, nas informacgdes sobre os determinantes da escolha, mercado de
trabalho, conhecimento das profissdes, entre outros. Com vistas a compreender melhor
0 papel e a importancia da informacéo no processo de OP. Este também apresentara e
descrevera os aspectos que confirmam tal relevancia; baseado na literatura e na propria
experiéncia do projeto de extensdo, no seu segundo ano de realizacao, a partir do qual ja

foi possivel desenvolver questdes ainda ndo contempladas na sua implantagéo.

2. DESENVOLVIMENTO

A informacgdo como ferramenta basica na Orientagéo Profissional
A situacdo socioeconémica e seus determinantes, foram apontados em estudos
realizados por BASTOS (2005), como o impedimento primordial para que os estudantes
de Ensino Médio da rede publica pudessem concretizar as suas escolhas profissionais.

Esta mesma autora, relata que o proprio uso da expressdo “escolha profissional” ndo



deve ser absoluta, ao considerarmos as limitacbes da liberdade de escolha destes
adolescentes. Isso porque na sua condicdo social, em alguns momentos eles podem se
deixar encaminhar pela necessidade em detrimento dos seus interesses.

Ao compreender esse jovem e sua realidade econémica como um fator para a
efetivacdo de suas escolhas, o projeto de extensdo visa fornecer aos estudantes
informagdes que promovam seu autoconhecimento, que os favorega estabelecer critérios
e entender seus valores e interesses e; atraves deste beneficio enxergar e perceber as
possibilidades reais que possuem para efetivar sua escolha (BASTQOS, 2005).

Por muito tempo a Unica fonte de orientacdo educativa foi a informacéo sobre as
profissdes. No processo de OP ela tem papel essencial e é utilizada para ampliar o
conhecimento dos estudantes sobre as carreiras e atuagdes profissionais, desmistificando
aspectos das idealizacBes e distorcdes, conhecendo as atividades desempenhadas, as
oportunidades e também suas limitacGes, requerendo orientadores capacitados e
implicados a fornecer estas informagdes da melhor forma (GUICHARD; HUTEAU,
2001 apud ESBROGEO, 2008). Ainda se configura o outro ponto da efetivacdo do
projeto em questdo: a formacdo de alunos do curso de Psicologia que possam exercer
este papel de orientadores profissionais e; formadores de opinido implicados com a
realidade social.

Portanto, € possivel perceber a necessidade de que se desenvolvam estratégias
para o trabalho com estes estudantes. Para tanto, antes mesmo das sessdes grupais, 0S
alunos passaram por um ciclo de palestras acerca do que poderia ser a OP, quais 0S
perfis profissionais, as habilidades cognitivas e determinantes da escolha, perfis
profissionais e cursos oferecidos e; no periodo das sessfes tiveram acesso a jogos
educativos, técnicas de dinamica, visita a universidade e sessdo explicativa sobre cursos
e mercado de trabalho.

Diante disto, é imprescindivel que estejam atualizados sobre a tematica,
dispondo de informacOes precisas, através de fontes variadas de informacdo e
implicados em repassar estas para os estudantes, além de incentiva-los a também buscar
suas fontes de acordo com 0s seus interesses, pois cada um deles possui na sua
individualidade suas proprias necessidades; favorecendo ainda a produgdo de
conhecimento e desenvolvendo a maturidade para a tomada de decis&o.

Para BASTOS (2005), a informacdo profissional € um dos componentes basicos
no processo de OP na obtencdo de dados, sendo esta dividida em duas categorias:
informagdes profissionais e informacGes a respeito do proprio sujeito. Essas



informacdes ainda precisam refletir a realidade atual e propiciar que o estudante
desenvolva uma reflex&o ampla e critica.

Desta maneira, mesmo com 0s avancos, a fonte primeira permanece como
fundamental, mesmo que apresente variacdes e limitacdes ao se considerar os diferentes

modelos disponiveis, favorecendo uma aproximacao com a realidade teérico-pratica.

A Avaliacdo Psicologica e seu papel no processo informativo da Orientacdo
Profissional

A Avaliacdo Psicoldgica (AP) é uma area da Psicologia na qual sdo estudados e
avaliados 0s processos cognitivos e mentais, comportamentos e habilidades, atitudes e
tracos latentes. E um processo dindmico do qual fazem parte técnicas e instrumentos

psicolégicos.

No contexto da OP, a AP vai nortear a execucdo de atividades de exploracdo e
busca de informac6es acerca do orientando; assumindo um papel central no processo
junto a busca de informacdes sobre os cursos, carreiras e mercado de trabalho. Nesse
sentido, NASCIMENTO (2007), citado por AMBIEL (2010), acredita que 0s escores
dos testes utilizados podem servir como processuais e informativos, visando fornecer
maiores informacdes ao orientando. Também afirma a necessidade de que o0 processo
seja dindmico, ndo sendo feitas entrevistas ou testes isoladamente, e sim, promovendo

uma troca com o orientando.

E desta forma que o projeto de OP em questio se desenvolve. As sessdes s&0
planejadas e preparadas com antecedéncia, para garantir que havera dinamismo e
interacdo nas atividades do processo. Logo, fazem parte de uma mesma sessao mais de
uma técnica: um teste e uma dindmica de grupo, um jogo e uma entrevista, uma
apresentacdo dos cursos e discussdo com 0 grupo, pois o processo todo é desenvolvido
na busca por favorecer o desenvolvimento da maturidade para escolha profissional dos

jovens.

E importante ressaltar ainda que, ao realizar este processo, 0s estudantes de
Psicologia podem se aprimorar por meio da utilizacdo das técnicas de avaliacdo, de
maneira a se familiarizar com os testes, as escalas, aprender a estabelecer o rapport, ao

trabalho de condugdo de um grupo, trabalhar com a entrevista, por meio da anélise e



interpretacdo dos resultados e por fim, através da elaboracdo do laudo psicologico,

decorrente do processo.
3. CONSIDERACOES FNAIS

Diante do exposto sobre a efetivagdo do projeto no seu segundo ano de execucao e
da priorizacédo do papel na informagéo na OP, percebe-se que a informacao profissional
€ um eixo da atuacdo/intervencdo, e ainda uma dimensao psicoldgica, principalmente ao
considerarmos 0s aspectos fornecidos pela avaliacdo psicoldgica, ao desenvolver a
maturidade para escolha de carreira.

Logo, a utilizacdo destas ferramentas como foco do programa de orientagédo
profissional e a utilizagdo destas no servico em atendimento a estudantes de escolas da
rede publica de ensino, atraves desta experiéncia na universidade sé tem a contribuir
para gque se desenvolvam politicas publicas e oferecido o acesso a projetos e programas

como este.
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