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RESUMO

O trabalho, ora apresentado, € resultado das atieglacadémicas desenvolvidas junto
ao Laboratorio de Estudos e Praticas Sociais - L.EBBSjue diz respeito a disciplina
obrigatéria de Estdgio Supervisionado do curso ded@acdo em Servico Social da
UFPB. Para potencializar as acdes do LEPS juntoasesstentes sociais que sao
supervisores de campo, o projeto visa fortaleceftagdo entre a UFPB e as instituicoes
que recebem estagiarios do curso através das atesddesenvolvidas no Forum de
Supervisdo de Estagio em Servico Social. A criagddorum é uma orientagdo da
Politica Nacional de Estagio, elaborada e aprovagla Associacdo de Ensino e
Pesquisa em Servico Social (ABEPSS), e tem cometiobj “ fortalecer o estagio
como momento estratégico de formacdo dos assistesteiais; propiciar espaco
politico—pedagodgico de formacdo dos supervisorespgocionar a organizacdo dos
profissionais para o enfretamento das questdesiveedaa formacdo e o exercicio
profissional; contribuir para o aprimoramento dogasso de formagéo profissional e
encaminhar questbes que envolvam a dimenséao dliastdgio, prevendo respostas
coletivas as situagfes corriqueiras (ABEPSS, 20@)Férum de Estagio em Servico
Social da UFPB capacitara, através do projeto,es&sssupervisores que atuam em
diversas areas atendendo publicos com diferenteart#as. O objetivo do projeto é
fortalecer a relacdo entre a UFPB, os profissiodaisServico Social e as instituicdes
que recebem estagiarios do curso e assim, viabiliza processo de capacitacdo
profissional permanente com 0s supervisores de @afrojeto sera executado em
cinco etapas.
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INTRODUCAO

A proposta desse projeto de extensdo imprime daaérecia académica e politica ao
contribuir com um processo de formagao e capadtalg assistentes sociais que
supervisionam o estagio curricular do Curso de Gae#lo em Servico Social. E
possivel afirmar que duzentos e cinquenta profisssoserdo atendidas pelo projeto que
através de cursos, seminarios e coloquios que sedliaados estardo se reciclando
profissionalmente e voltando ao espaco académmgeeando a relagdo com ensino,
pesquisa e extensao.
Compreendemos que em tempos de crise, nos depa@no agravamento das
desigualdades sociais regidas pelos impactos ditacéipanceiro, da reestruturacao
produtiva e das diretrizes do neoliberalismo querierem diretamente na luta de
classes e consequentemente na organizacdo paléticdasse trabalhadora. E nesse
contexto que os assistentes sociais sdo atingig@ardente: como trabalhador e como
profissional que atua no planejamento e na execudd® politicas sociais.
Assim, apesar de conquistas importantes fazererte i historia de luta dos
assistentes sociais brasileiros/as, nossos dessdiaanmpliam na medida em que 0s
direitos da classe trabalhadora sdo ameacados. o énarco do capitalismo
contemporaneo, que a luta pela garantia dos direitoclasse trabalhadora se torna
“‘ordem do dia” no processo de organizagdo e resistédos trabalhadores. A
organizacdo politica da classe trabalhadora é acipel instrumento contra o
capitalismo e seus mecanismos de opressao e e nesse sentido, os assistentes
sociais podem fortalecer essa luta priorizanddieudeicdo com os movimentos sociais
que pautam e defendem os interesses dos trabatisadlmssa direcao as frentes de luta
que vém orientando as intervencgfes do Servico So@aileiro — através das agendas
politicas do Conselho Federal de Servico SocialAskociacdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social e da Executiva NacioslEstudantes de Servico Social
conjunto -, reafirmam, o compromisso ético e pmitilessa categoria profissional com
a defesa intransigente dos direitos dos traballeador
Nesse sentido, 0 Forum de Estagio cumpre a func@@éanica e politica na formacgéo
continuada dos assistentes sociais que sdo supes/isle campos e contribuem
efetivamente com a formacéo profissional dos estedado curso de Servigo Social
durante a disciplina de Estagio Supervisionadontifiear o debate sobre o Servico
Social na contemporaneidade € indispensavel pamtervencdo do assistente social,

sabendo que, sua atuacédo profissional se da enerdés espacos sOcio-ocupacionais.



Os assistentes sociais, publico alvo do projetoaratem diversas areas, entre elas:
Ministério Publico, Hospitais municipais e estaguagscolas municipais, ONG’s,
Nucleos de Direitos Humanos, empresas privadastré@®de Referéncia LGBT e de
Violéncia contra Mulheres, abrigos de idosos, gesl politicas publicas, defensoria
publica, Politica de Assisténcia Social, PolitieaShude, Politica de Habitacdo, Politica

da Crianca e do Adolescente, Politca do Idoso, reentoutras.

DESENVOLVIMENTO

Os assistentes sociais, publico alvo do projetsaratem diversas areas, entre elas:
Ministério Publico, Hospitais municipais e estaguaiscolas municipais, ONG’s, Nucleos
de Direitos Humanos, empresas privadas, CentroRederéncia LGBT e de Violéncia
contra Mulheres, abrigos de idosos, gestdo deigaditpublicas, defensoria publica,
Politica de Assisténcia Social, Politica da Saidéditica de Habitacdo, Politica da Crianca
e do Adolescente, Politica do Idoso, entre outEstdo envolvidos no planejamento e
execucao desse projeto professores e estudangeadimcao e Pos-Graduacédo do curso de
Servicgo Social.

As atividades desenvolvidas no Férum perpassamapdes de ensino, pesquisa e
extensdo envolvendo professores, alunos e praiesio nos debates sobre a politica
institucional de estagio supervisionado. Como tadol do projeto de extenséo foi
elaborado e vem sendo executado o curso “FormacBaeecicio Profissional do(a)
Assistente Social”, estruturado em cinco modulog @stdo sendo ministrados por

professores do Departamento de Servico Social (RBUF

RESULTADO

Os mébdulos estao estruturados a partir dos seguieteas: Modulo I: Impactos da
crise do capital nas politicas sociais e no trabdlifa assistente social; Médulo II: Servico
Social, Formacao e exercicio profissional: a irmigshilidade entre as dimensdes ético-
politica, técnico-operativa e tedrico-metodologiddddulo Ill: Etica e cotidiano no
exercicio profissional dos/as assistentes sodiaistade, dilemas e desafios; Modulo 1V:
Estagio supervisionado e suas implicacbes na f@macno exercicio profissional do(a)
assistente social e Mddulo V: Estagio supervisionadoesquisa no Servico Social. Os
moédulos sdo ministrados em quatro horas aula (Mensa periodo de cinco meses
totalizando vinte horas de curso.



Os modulos foram iniciados dia 26 de junho do aa@@13 e encerrardo dia 29 de
novembro do mesmo ano. Foram inscritos 60 supeedsde campo que atuam em

diversas &reas, como: saude, educacéo, previdéaskgisténcia social.

CONSIDERACOES FINAIS

O projeto de extensdo executado possibilitou adgén de sessenta supervisores de
campo que avaliaram de forma positiva a parcema cdepartamento de Servico Social
da UFPB. Os temas dos moédulos foram trabalhadopmpéessores do Curso de Servico
Social que possibilitou a insercdo de supervisa®scampo em grupos de pesquisas
contribuindo para o retorno desses profissionaimigersidade concretizando um dos
objetivos do projeto.

O estéagio curricular é o espaco privilegiado nocesso de formacdo do assistente
social quando nos referimos a pratica profissioBahpos a reforma curricular, ocorrida
em 1996, o Forum de Supervisdo de Estagio surge fpaialecer a relacdo politica e
académica entre a universidade e a sociedade. $toespecifico do Curso de Servico
Social da UFPB essa relacdo se realiza atravesalopos de estagio e os convénios
institucionais promovidos pela UFPB. Portanto, palém da formacdo académica dos
alunos do curso, o Estagio Curricular proporcionanteinseca relacdo entre ensino,

pesquisa e extensao.
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